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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER FIGURE DI DOCENTE DI SOSTEGNO INTERNO

Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 
Fondo sociale europeo plus (FSE+) 

AZIONE ES04.6.A4
SOTTOAZIONE ES04.6.A4.A Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio 


Titolo progetto: "UNA SCUOLA DI TUTTI E PER TUTTI"

CUP: G54D24001480007

ALLEGATO B 



GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

	TITOLI
	DESCRIZIONE TITOLI
	PUNTEGGIO COMMISSIONE
	AUTOVALUTAZIONE CANDIDATO

	TITOLI DI FORMAZIONE (max 45)

	Laurea magistrale o vecchio ordinamento (10 pt)
	
	
	[Evidenziare all’interno del CV il titolo di riferimento]

	Diploma di scuola secondaria II grado, non cumulabile con la laurea (5 pt)
	
	
	[Evidenziare all’interno del CV il titolo di riferimento]

	Specializzazione sul sostegno (10 pt)
	
	
	[Evidenziare all’interno del CV il titolo di riferimento]

	Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post lauream (1500 ore 60 CFU), coerenti con il progetto (2 pt per ogni titolo, max. 5 titoli, max. 10 pt)
	
	
	[Evidenziare all’interno del CV il titolo di riferimento]


	Corsi di formazione fruiti in qualità di discente sulle principali tematiche in materia di inclusione e disabilità (3 pt per ogni corso, max. 5, max. 15 pt)
	
	
	[Evidenziare all’interno del CV il titolo di riferimento]


	TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSIONALI (max 55)

	Interventi di formazione con alunni tenuti in qualità di tutor attinenti al progetto (progetti PNRR, PON, POR, Erasmus…) (6 pt per ogni esperienza, max. 5, max. 30 pt)
	
	
	[Evidenziare all’interno del CV il titolo di riferimento]


	Certificazioni informatiche (5 pt)
	
	
	[Evidenziare all’interno del CV il titolo di riferimento]

	Anni di insegnamento in qualità di docente di sostegno (2 punti per ogni corso, max. 20 pt)

	
	
	[Evidenziare all’interno del CV il titolo di riferimento]


	PUNTEGGIO TOTALE
	
	        /100









Il/La sottoscritt.. ……………………………………………… ai sensi dell’art. 13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679), autorizza l’Amministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati solo ai fini istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura concorsuale di cui al presente bando.



Luogo e data__________________					Firma ___________________________
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